








ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«16» мая  2016 года						№ 841

г. Тверь

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление администрации города Твери от 24.04.2012 № 803 «Об утверждении Положения о порядке и условиях оплаты труда в муниципальных казенных учреждениях сферы предоставления автотранспортных услуг органам местного самоуправления»

	Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Главы администрации города Твери от 12.12.2008 № 3468 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда в муниципальных учреждениях города Твери», Уставом города Твери,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

	1. Внести в Положение о порядке и условиях оплаты труда в муниципальных казенных учреждениях сферы предоставления автотранспортных услуг органам местного самоуправления, утвержденное постановлением администрации города Твери от 24.04.2012 № 803 (далее – Положение), следующие изменения:
1.1. Абзац второй пункта 4.3 раздела IV Положения изложить в новой редакции:
«Поощрительная выплата по итогам работы за квартал, год производится по согласованию с учредителем с учетом выполнения количественных и качественных показателей, установленных Перечнем показателей для установления поощрительных выплат.».
1.2. Раздел IV Положения дополнить пунктом 4.7 в следующей редакции:
	«4.7. Директору может устанавливаться персональная поощрительная надбавка в размере от 10 % до 25 % от должностного оклада.
	Решение об установлении директору персональной поощрительной надбавки, ее размерах, сроках, на которые она устанавливается, принимается учредителем.».
 	2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
	

Глава администрации города Твери					  Ю.В. Тимофеев

